
Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Angermünde schreibt zum nächstmöglichen Termin die Stelle einer/ eines 
 

Fachangestellten für Bäderbetriebe/  
Bauhofmitarbeiterin/ Bauhofmitarbeiters 

aus. 
 
Die Stelle im Umfang von 40 Wochenstunden ist mit E05 des TVöD bewertet und umfasst 
während der Sommersaison Tätigkeiten im Strandbad Wolletzsee und im Übrigen 
handwerkliche Tätigkeiten im Bauhof der Stadt Angermünde 
 
Aufgaben im Strandbad: 
− Beaufsichtigung des Badebetriebes im Strandbad "Wolletzsee" 
− Durchführung von Erste-Hilfe-Maßnahmen 
− Wartungs-, Kontrolle- und Pflegearbeiten  
− Erteilen von Schwimmunterricht 
− Überwachung der Wasserqualität 
 
Aufgaben im Bauhof: 
− Erledigung von Arbeiten bei der Unterhaltung und Instandsetzung von Gemeindestraßen, 

Hochbauten, Niederschlagsentwässerungsanlagen, Park- und öffentlichen Grünanlagen, 
öffentlicher Parkplätze und Spiel-, Bolz- und Sportplätzen 

− Wahrnahme von Aufgaben der Gewährleistung der Verkehrssicherheit städtischer 
Bauwerke, Anlagen und Einrichtungen 

− Durchführung aller sonstig anfallenden Arbeiten des Bauhofbereiches (materiell-
technische Sicherstellung von städtischen Veranstaltungen usw.) 

 
Anforderungen: 
− abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Fachangestellten für Bäderbetriebe 
− eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf wäre wünschenswert 
− Besitz des Führerscheins in der Klasse CE 
− selbständiges, verantwortungsbewusstes und eigenverantwortliches Arbeiten 
− Flexibilität, Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft und eine positive Einstellung zu 

Bereitschaftsdienst und Arbeitszeitverlagerung 
− Befähigungsnachweise zum Führen von Baumaschinen und anderer motorisch 

angetriebener Arbeitsmaschinen und -geräte und technisches Verständnis sind 
erwünscht 

− sehr guter gesundheitlicher Zustand und sehr gute Konstitution 
− Freude am Umgang mit Menschen 
 
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 
21.02.2018 an die Stadt Angermünde, Innere Verwaltung, Markt 24, 16278 Angermünde 
oder per Mail an st.acker@angermuende.de 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
 
Weitere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilen Frau Ritter (03331/260047) und Herr 
Pöschl (03331/260082). Informationen über die Stadt Angermünde und Ihrer Verwaltung 
können Sie auch über das Internet unter www.angermuende.de abfragen. 
 
Bewerbungskosten werden durch die Stadt Angermünde nicht erstattet. 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt wurde. 
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