
Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Angermünde schreibt zum nächstmöglichen Termin die unbefristete Besetzung der Stel-
le einer/ eines 
 

Schulsozialarbeiterin/ Schulsozialarbeiters 
 

für den Einsatz in beiden städtischen Grundschulen aus. 
 
Die Stellen im Umfang von 25 Wochenstunden ist mit der Entgeltgruppe S 11 des TVöD bewertet 
und umfasst folgende Schwerpunktaufgabe: 
 

- Beratung und intensive Kooperation von Schülern, Lehrern und Erziehungsberechtigten in 
den Grundschulen der Stadt Angermünde 

 
Anforderungen an die/ den Bewerberin/ Bewerber: 
 

- erfolgreich abgeschlossenes Diplom-Studium der Sozialen Arbeit, Bachelor/ Master of Arts 
Soziale Arbeit oder ein gleichwertiger Abschluss 

- fundierte Rechtskenntnisse im SGB VIII und BGB sowie Rechtskenntnisse im Schulgesetz, 
Jugendschutz und Jugendstrafrecht 

- Kenntnisse im interkulturellen Ansatz, mit Mediation sowie mit Präsentationstechniken 
- themenbezogene Erfahrungen in der Netzwerkarbeit im Bereich der Kinder- und Jugendar-

beit für den Raum Angermünde und Umgebung wären von Vorteil 
- Erfahrung in der Kinder- und Jugendarbeit 
- Erfahrung in der Gruppenarbeit wäre wünschenswert 
- Ressourcenschonender Umgang mit Zeit, Arbeitsmittel und Etat sowie Organisationsfähig-

keit 
- ein aktuelles erweitertes Führungszeugnis (nicht älter als 3 Monate) 
- ein aktueller Erste-Hilfe-Nachweis 
- Nachweis über die gesundheitliche Eignung 
- Führerschein der Klasse B 

 

Gesucht wird eine engagierte und verantwortungsbewusste Persönlichkeit, die den liebevollen 
Umgang mit Kindern mit selbstständiges Arbeiten, Entscheidungsbereitschaft, Teamfähigkeit so-
wie Flexibilität vereinen kann. Erwartet wird eine hohe Sozialkompetenz, Kommunikations- und 
Kooperationsfähigkeit, Konflikt- und Kritikfähigkeit sowie Empathie-Fähigkeit. 
 

Die Nachweise Führungszeugnis, Erste-Hilfe und gesundheitliche Eignung können nachgereicht 
werden. 
 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen bis zum 
07.02.2018 an die 
 

Stadt Angermünde 
Fachbereich Innere Verwaltung 

Markt 24 
16278 Angermünde 

 

oder per Mail an 
st.acker@angermuende.de 

 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Weitere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Frau Ritter unter Tel. 03331/ 260047. Informa-
tionen über die Stadt Angermünde und Ihrer Verwaltung können Sie auch über das Internet un-
ter www.angermuende.de abfragen. 
 

Bewerbungskosten werden durch die Stadt Angermünde nicht erstattet. Bewerbungsunterlagen 
werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter Rückumschlag beigefügt wurde. 
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