
Stellenausschreibung 
 
Die Stadt Angermünde sucht im Rahmen einer Dauerausschreibung 
 

Erzieherin/ Erzieher 
 

als Fachkräfte für die städtischen Betreuungseinrichtungen. Wir sind Träger der 
nachfolgenden 7 kommunalen Kindertagesstätten: 
 

• Hort „Abenteuerland“ und Hort „Am Mündesee“ in Angermünde 
• Kita „Wichtelhaus“ in Neukünkendorf 
• Kita „Burgzwerge“ in Greiffenberg 
• Kita „Spatzenhaus“ in Kerkow 
• Kita „Miezekatz“ in Frauenhagen 
• Kita „Villa Kunterbunt“ in Crussow 

 
Die Stellen sind nach TVöD mit der Entgeltgruppe S 08a bewertet und umfassen folgende 
Schwerpunktaufgaben: 

• eigenständige pädagogische Bildung und Erziehung der Kinder entsprechend dem 
KitaG des Landes Brandenburg und der pädagogischen Konzeption der jeweiligen 
Einrichtung  

• die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern  
• die Planung, Durchführung und Nachbereitung pädagogischer Prozesse 

Anforderungen an die/ den Bewerberin/ Bewerber: 

• Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieherin/ staatlich anerkannten Erzieher mit 
entsprechendem Fachwissen beim Umgang mit Kinder aller Altersstufen (0-12 Jahre)  

• Verantwortungsbewusstsein, Selbstständigkeit, Einsatzbereitschaft, Teamgeist und 
Kommunikationsfähigkeit  

• Bereitschaft zum flexiblen Einsatz in den Kindertagesstätten der Stadt Angermünde  
• Führerschein Klasse B und die Bereitschaft Dienstfahrten auch mit Ihrem 

Privatfahrzeug durchzuführen. 
• aktuelles erweitertes Führungszeugnis (nicht älter als 3 Monate) 
• von Vorteil wäre ein aktueller Erste-Hilfe-Nachweis 
• Beherrschen eines Musikinstrumentes sowie Wohnortnähe wäre wünschenswert 

Im Rahmen dieser Dauerausschreibung werden fortlaufend Bewerbungen 
entgegengenommen und je nach Personalbedarf Auswahlverfahren durchgeführt. Bei 
Interesse richten Sie bitte Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen an die  
 

Stadt Angermünde 
Fachbereich Innere Verwaltung 

Markt 24 
16278 Angermünde 

 
oder per Mail an       st.acker@angermuende.de 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestellt. 
Weitere Auskünfte zur Stellenausschreibung erteilt Frau Ritter unter Tel. 03331/ 260047.  
Bewerbungskosten werden durch die Stadt Angermünde nicht erstattet. 
Bewerbungsunterlagen werden nur zurückgesandt, wenn ein ausreichend frankierter 
Rückumschlag beigefügt wurde. 
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